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Moravské Lieskové

Obecné zastupitelstvo v Moravskom Lieskovom na zaklade ustanovenia
§ 6a§ 11 zak. SNR ¢.369 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich
predpisov (dalej ten ,, zak. ¢.369/1990 Zb.) vydava toto

VZN o pouzivani sluzobnych a sukromnych cestnych
motorovych vozidiel pri pracovnych cestach, o cestovnych
nahradach zamestnancov obecného uradu, poslancov a
clenov komisii obecného zastupitel'stva.

ndvrh VZN zverejneny | 29.11.2011
odsuhlasené OcZ | 14.12.2011

schvdlené VZN | 15.12.2011

meno funkcia ddatum podpis
vypracoval JUDr. Jan Mikulec poslanec OcZ 10.11.2011
preveril Ing. Ludovit Miklanek poslanec OcZ 28.11.2011
podpisuje Ing. Lubomir Miklanek starosta obce 15.12.2011
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I. CLANOK
UVODNE USTANOVENIA

81

(1) VSeobecne zavazné nariadenie (dalej len ,VZN“) o pouZivanych sluzobnych a sukromnych cestnych
motorovych vozidiel pri pracovnych cestdch a cestovnych ndhraddch zamestnancov obecného
uradu, poslancov a ¢lenov komisii obecného zastupitelstva (dalej len ,, VZN o pouZivani vozidiel a
cestovnych nadhradach) sa vztahuje na vietkych zamestnancov obecného tradu (dalej len ,0cU*)
poslancov a clenov komisii obecného zastupitelstva, pri ktorych oprdvnene pouZiju cestné
motorové vozidlo (dalej len ,vozidlo®).

(2) VZN aplikuje Zak. ¢. 283/2002 Z.z o cestnych nahradach, Zak. ¢. 431/ 2002 o uUctovnictve v zneni
neskorsich predpisov, Opatrenia MF SR ¢.22502/2002 — 92, ktorymi sa upravuju podrobnosti o
postupoch Uctovania a Zak. ¢. 595/2003 Z.z. o dani z prijmov v neskorsom zneni.

(3) V rozsahu ods. 1 su uvedenym subjektom plne uhrddzané i cestovné nahrady pri povolenych
pracovnych cestach a opravnenom pouziti vozidiel vo vlastnictve OcU alebo sikromnych vozidiel.

(4) VZN o pouzivani vozidiel a cestnych nahradach v zasade upravuje pouZivanie sluzobného i
stkromného vozidla vyluéne na pracovné tcely pri plneni tloh OcU.

(5) PouZivanie sluzobného vozidla v majetku obce na odévodnené sukromné ucely zamestnancov,
poslancov a ¢lenov komisii sa udeluje ad hoc po schvaleni starostom, alebo zastupcom starostu,
alebo prednostom OcU, pricom na opravnené pouZitie je potrebny pisomny sthlas na Ziadanke na
prepravu vzdy dvoch z nich.

(6) Starosta, zdstupca starostu alebo prednosta OcU st opravneni urcit sposob dopravy pri vysielani
zamestnanca, poslanca, ¢lena komisie na pracovnu cestu.

§2
(1) Opravnenym predpokladom na prevadzku - pouzitie sluzobného vozidla v majetku obce je jeho

vyhovujuci technicky stav podla platnych predpisov za ¢o zodpovedd kompetentny pracovnik OcU.

(2) Na pracovnu cestu, resp. plnenie pracovnych uloh nesmie byt pouzité vozidlo, ktoré nie je plne
spOsobilé na bezpecné pouzitie.

(3) Za prevadzky schopny stav a bezpe¢né pouzivanie vozidiel zodpoveda povereny pracovnik OcU a
starosta obce. Vybavené udrzby, opravy, servisné prehliadky a iné Gcty sa zapisuju do knihy
prevadzky daného vozidla.

1. CLANOK

§3

Pouzivanie vozidiel pri pracovnych cestach

(1) Pouzitie sluzobnych vozidiel pri pracovnych cestach a plneni inych Uloh musi byt maximalne
racionalne, hospodarne, Géelné a v zdsade spojené len zo zabezpe&ovanim pracovnych tloh OcU.
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(2) Pracovné cesty, ktoré maju byt vykonané sluzobnym alebo sukromnym vozidlom sa schvaluju v
zasade den pred planovanou cestou. Pri plneni neodkladnych, resp. nevyhnutnych operativnych
uloh sa schvaluju v danom ¢ase.

(3) PoZiadavky na poufZitie vozidla sa uplatfiuju na predpisanom tlacive , Ziadanka na prepravu®, ktora
musi byt kompletne vyplnena podla predtlace a schvalena opravnenou osobou, resp. osobami.

1. CLANOK

84

Povinnosti Ziadatela o prepravu

(1) Ziadatel je fyzicka osoba, na meno ktorej bola vystavena , Ziadanka na prepravu®.

(2) Ziadatel podpisany v knihe , Zdznam o prevadzke vozidla“ potvrdzuje spravnost:
a) zapisaného stavu pocitadla ubehnutych kilometrov pred a na konci pracovnej cesty, vcitanie
poctu najazdenych kilometrov,
b) ucelu o cielu cesty,
c) e vo vozidle cestuju len osoby uvedené v schvélenej Ziadanke na prepravu.

IV. CLANOK

§5

Povinnosti vodica vozidla

(1) Vodi¢ moZe nastupit na pracovnu cestu len na zaklade schvalenej Ziadanky na prepravu a len s
osobami, ktoré su v nej uvedené. Pocas sluzobnej cesty nesmie priberat do vozidla cudzie osoby. V
pripade predpokladu pribrania oséb uvedie to do Ziadanky na prepravu alebo poZiada o
dodatocny suhlas opradvnenej osoby.

(2) Vodic vozidla je povinny:

a) viest , Zaznam o prevadzke vozidla“, vyplnit vSetky Udaje podla predtlace a doplnit podpis
prepravovanej osoby a to i svoj,

b) dodrZiavat pravidla a predpisy prevadzky na pozemnych komunikaciach,

c) vyuctovat spotrebu pohonnych hmoét a mazadiel ato najneskdr do 5 kalendarnych dni
nasledujuceho mesiaca,

d) ohlasit, okrem povinného zdkonného postupu, opravnenej osobe pripadnu nehodu, vaznejsiu
poruchu vozidla alebo ind mimoriadnu udalost, pri ktorej nemoéze dodrzat termin navratu zo
sluZzobnej cesty.
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V. CLANOK
ZAVERECNE USTANOVENIA K POUZIVANIU VOZIDIEL

§6

(1) VSetky dalSie prava a povinnosti neupravené v tomto VZN sa riadia platnym pradvnym poriadkom v
SR.

(2) Zavainé porusenie alebo opakované porusovanie tohto VZN sa bude hodnotit ako porusovanie
pracovnej discipliny s moznymi dosahmi a ndsledkami v zmysle Zakonnika prace.

V1. CLANOK
PRACOVNA CESTA

§7

Uvodné ustanovenia

(1) Nahrada vydavkov a inych plneni pri pracovnych cestach upravena v Zak.c. 283 /2002 Z.z. prinalezi
zamestnancom v pracovnom pomere alebo obdobnom pracovnom vztahu alebo to upravuje
osobity pravny predpis (¢l.1, par.1, ods.2).

(2) Pracovnd cesta je ¢as od ndstupu zamestnanca na cestu na vykon prace do iného miesta, ako je
jeho pravidelné pracovisko, vratane vykonu prace v tomto mieste do skoncenia tejto cesty.

(3) Zahrani¢na pracovna cesta je €as pracovnej cesty v zahranici vratane vykonu prace v zahranici do
skoncenia tejto cesty.

(4) Pravidelné pracovisko je miesto pisomne dohodnuté so zamestnancom. Ak také miesto nie je
dohodnuté, je pravidelnym pracoviskom miesto vykonu prace dohodnuté v pracovnej zmluve.

VII. CLANOK
NAHRADY PRI PRACOVNEJ CESTE

§8

(1) Zamestnancovi vyslanému na pracovnu cestu patri:

a) ndhrada preukdzanych cestovnych vydavkov — na zdklade platného dokladu o uUhrade
cestovného (napr. autobusom, vlakom, lietadlom), pripadne pouZitie cestného motorového
vozidla okrem cestného motorového vozidla poskytnutého zamestnavatelom. Pri vybere
sposobu dopravy sa musi brat do Uvahy zasada hospodarnosti, efektivnosti a zaroven sa musia
zohladnit osobné potreby zamestnanca,

b) nahrada preukdzanych vydavkov za ubytovanie — na zdklade platného dokladu o uUhrade
ubytovania,

c) stravné,

d) ndhrada preukazanych potrebnych vedlajsich vydavkov — na zaklade platného dokladu za
dialni¢ny poplatok, poplatok za telefén, poplatok za uUschovu batoZiny, letiskovy poplatok,
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manipulacny poplatok, poplatok za parkovanie motorového vozidla, poplatok za nadlimitnu
batoZinu.

(2) Zamestnancovi nepatri ndhrada, ak je mu preukdzane poskytnutd inou pravnickou osobou alebo
fyzickou osobou v rozsahu a vo vyske zdkona ¢. 283/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov. Ak
pravnickd osoba alebo fyzickd osoba preukdzane poskytne zamestnancovi nahradu ciastocne,
zamestnavatel mu poskytne zostavajucu cast nahrady do rozsahu a vysky podla tohto zakona.

ViiI. CLANOK
STRAVNE

§9

(1) Zamestnancovi patri stravné za kazdy kalendarny den pracovnej cesty. Suma stravného je
ustanovena v zavislosti od casu trvania pracovnej cesty v kalendarnom dni, pricom ¢as trvania
pracovnej cesty je rozdeleny na ¢asové pasma:

a) 5az12 hodin,
b) nad 12 hodin az 18 hodin,
c) nad 18 hodin.

(2) Ak zamestnanec, ktorému ¢astd zmena pracoviska vyplyva z osobitnej povahy povolania, vykona
pocas
a) kalendarneho dnia viac pracovnych ciest, z ktorych kazdd trvd menej ako 5 hodin, pricom
celkovy sucet trvania tychto pracovnych ciest je 5 hodin a viac, patri zamestnancovi stravné za
celkovy ¢as trvania tychto pracovnych ciest,
b) dvoch kalendarnych dni pracovnu cestu, ktora trva 5 az 12 hodin, patri zamestnancovi stravné
v sume ustanovenej pre toto ¢asové pasmo.

(3) Ak ma zamestnanec na pracovnej ceste preukdzane zabezpecené bezplatné stravovanie v celom
rozsahu, stravné mu neprinalezi. Ak ma zamestnanec na pracovnej ceste poskytnuté stravovanie
Ciasto€ne, zamestnavatel z ustanovenej sumy stravného pre ¢asové pasmo nad 18 hodin stravné
umerne krati nasledovne :

a) ranajky - o 25 %,
b) obed-040%,
c) vecera-o 35%.

(4) Takto vypocitana suma stravného sa zaokruhli na najblizsi eurocent nahor.

IX. CLANOK

8§10
Nahrady za pouzivanie vozidiel
pri pracovnych cestach

(1) Ak sa zamestnanec pisomne dohodne so zamestndvatelom, preukdzatelne pred uskutocnenim
pracovnej cesty, Ze pri pracovnej ceste pouZije cestné motorové vozidlo okrem cestného
motorového vozidla poskytnutého zamestnavatelom, patri mu zakladnd ndhrada za kazdy 1 km
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jazdy a nahrada za spotrebované pohonné latky podla cien platnych v ¢ase pouZitia cestného
motorového vozidla prepocéitanych podla spotreby pohonnych latok uvedenej v technickom
preukaze cestného motorového vozidla alebo v osvedceni o evidencii cestného motorového
vozidla.

Dohodu na pouzitie cestného motorového vozidla okrem motorového vozidla poskytnutého
zamestndvatefom, podpisuje vyhradne starosta, jeho zastupca alebo prednosta OcU (dalej len
,opravnena osoba“), na tlacive ,Dohoda na poufZitie cestného motorového vozidla okrem
motorového vozidla poskytnutého zamestnavatelom”, priloha ¢ 1 preukdzatelne pred
uskutonenim pracovnej cesty.

Zamestnanec je opravneny pouZit na pracovnu cestu len cestné motorové vozidlo s vynimkou
cestného motorového vozidla poskytnutého zamestnavatelom, ktoré je havarijne poistené. Pri
vyuctovani cestovného prikazu je zamestnanec povinny vidy predloZit fotokdpiu poistnej zmluvy,
fotokdpiu o zaplateni havarijného poistenia, fotoképiu technického preukazu a doklad o cene
pohonnych latok v ¢ase uskutoCnenia pracovnej cesty s toleranciou 3 pracovné dni pred a 3
pracovné dni po uskutocneni pracovnej cesty alebo doklad o priemernej cene PHM. Zamestnanec
je povinny predloZit origindl a fotokdpiu dokladu z registracnej pokladnice o nacerpani (ndkupe)
PHM z dovodu preukazania ceny PHM alebo vypis z internetu o priemernej cene PHM zverejnenej
Statistickym Uradom Slovenskej republiky (www.statistics.sk). Na vypocet nahrady za pouzitie
cestného motorového vozidla okrem cestného motorového vozidla poskytnutého
zamestndvatelom sa pouZiva tlaivo ,Vypocet nahrad pri pouZiti cestného motorového vozidla
okrem cestného motorového vozidla poskytnutého zamestnavatelom” priloha €. 2

Zamestnancovi mozZe byt poskytnutd nahrada vydavkov za poufZitie cestného motorového vozidla
okrem cestného motorového vozidla poskytnutého zamestndvatelom , ak sa preukdazatelne pred
uskutonenim cesty pisomne dohodol so zamestnavatelom, v sume zodpovedajucej cene
cestovného listka pravidelnej verejnej dopravy (autobus a vlak — maximalne rychlik I. triedy).
Dohodu na pouzitie cestného motorového vozidla okrem cestného motorového vozidla
poskytnutého zamestndvatelom podpisuje vyhradne opravnena osoba, na tlacive ,Dohoda na
pouZitie cestného motorového vozidla okrem cestného motorového vozidla poskytnutého
zamestnavatelom®, vid priloha €. 3. Pri vyuctovani cestovného prikazu je zamestnanec povinny
vidy predlozit fotokdpiu poistnej zmluvy, fotokdpiu dokladu o zaplateni havarijného poistenia,
dalej je povinny preukazat narokovani sumu dokladom o aktudlnej cene listka pravidelnej verejnej
dopravy zverejneného na internete.

X. CLANOK
POVINNOSTI ZAMESTNANCA

811

Zamestnanec vyslany na pracovnu cestu vyplni tlagivo ,Cestovny prikaz “ vid priloha ¢. 4, kde
svojim podpisom vyjadri sthlas s vyslanim na pracovnu cestu. Suhlas sa nevyZzaduje, ak vyslanie na
pracovnu cestu vyplyva priamo z povahy dohodnutého druhu prace alebo miesta vykonu prace,
alebo ak moznost vyslania na pracovnu cestu je dohodnutd v pracovnej zmluve (§ 57 Zakonnika
prace). Nesuhlas s pracovnou cestou musi zamestnanec oznamit pisomne. Zamestnavatel je
povinny prihliadat na opravnené zaujmy zamestnanca.
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V sulade so zdkonom NR SR ¢. 502/2001 Z. z . o financnej kontrole, prislusny vecny spravca
rozpoCtu pred uskutocnenim pracovnej cesty svojim podpisom na Likvidacnom liste — cestovné
(dalej len ,,LL“) vid priloha €. 7, bod €. 1 potvrdi, Ze v rozpocte ma na planovanu finanénu operaciu
vyClenené financné prostriedky.

Starosta podpisuje cestovné prikazy zdstupcovi starostu, prednostovi OcU, poslancom a élenom
komisii obecného zastupitelstva. Zastupca starostu podpisuje cestovné prikazy v nepritomnosti
starostu alebo starostovi. Prednosta OcU podpisuje cestovné prikazy ostatnym zamestnancom.
Starostovi podpisuje cestovné prikazy bud' zastupca starostu alebo prednosta OcU.

Podpisany cestovny prikaz za presne dohodnutych podmienok (pisomne je uréené miesto a cas
nastupu, miesto vykonu prace, ¢as trvania, sp6sob dopravy, ddtum a miesto skoncenia pracovnej
cesty), spolu s LL na ktorom je vyznacené, Ze na uvedenu financnu operaciu su vyélenené finanéné
prostriedky, je osoba povinna predloZit na zaevidovanie zodpovednému zamestnancovi z oblasti
uctovnictva.

Po skonceni pracovnej cesty zamestnanec vyslany na pracovnu cestu poda spravu o vykonanej
pracovnej ceste tomu, kto pracovnu cestu povolil, ¢o tento potvrdi podpisom v cestovnom prikaze
v Casti ,,vylUctovanie pracovnej cesty”. Vyuctovanie spolu s priloZenou spravou z pracovnej cesty,
vid' priloha €. 8, pozvankou, ak bola pracovnd cesta vykonana na zaklade pozvania, a prisluSnymi
dokladmi - cestovné listky (v pripade, Ze pri doklade — cestovnom listku nie je zabezpeceny trvaly
charakter pocas celej doby archivacie, je zamestnanec povinny doloZit 1x original dokladu a 1x
jeho fotokdpiu), doklad o uhrade ubytovania, vypocet ndhrad pri pouziti cestného motorového
vozidla okrem cestného motorového vozidla poskytnutého zamestndvatelom a inych
nevyhnutnych vydavkoch, predlozi uctujuci zamestnanec zodpovednému zamestnancovi z oblasti
uctovnictva do 10 pracovnych dni po ukonceni pracovne] cesty. Na konci roka su zamestnanci
povinni predloZit vyuctovanie najneskor do 27. decembra bezného roka. Zodpovedny zamestnanec
z oblasti Uctovnictva je povinny kazdy cestovny prikaz predloZeny na vyucétovanie, opatrit
peciatkou. V pripade, Ze je pracovna cesta vykonana cestnym motorovym vozidlom poskytnutym
zamestnavatelom, na cestovnom prikaze musi byt uvedené evidenéné é&islo vozidla (ECV). Cas
odchodu a prichodu zamestnanca v cestovhom prikaze, musi zodpovedat zapisu vodic¢a o zacati a
ukondeni pracovnej cesty v tlacive “Zaznam o prevadzke motorového vozidla.”

Ak zamestnanec poziada o poskytnutie preddavku na nahrady cestovnych vydavkov,
zamestnavatel mu ho poskytne az do sumy predpokladanych nahrad. Pracovnicka poverend
vedenim pokladne je povinna tuto skutoénost vyznacit a potvrdit na cestovnom prikaze. Uétujuci
je povinny do 10 pracovnych dni po dni skondenia pracovnej cesty predloZit vyuctovanie
zodpovednému zamestnancovi a tiez vratit nevylucétovany preddavok pracovnicke poverenej
vedenim pokladne. Na konci roka suU zamestnanci povinni predloZit vyuctovanie a vratit
nevycéerpanu zalohu najneskor do 27. decembra bezného roka.

XI. CLANOK
POVINNOSTI ZAMESTNAVATELA
§12

Zodpovedny zamestnanec za Uctovanie prekontroluje vyudctovanie pracovnej cesty z hladiska
spravnosti vySky uctovanych nahrad v zmysle platnych predpisov, ako aj po formdalnej stranke, o
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potvrdi svojim podpisom na tlacive , Cestovny prikaz“ a na tlacive LL, bod ¢. 2 potvrdzuje vecnu
spravnost v zmysle zdkona ¢. 502/2001 Z. z. o financnej kontrole. V pripade, Ze cestovny prikaz nie
je uplny, je povinny vratit ho na doplnenie Uc¢tujucemu, ktory vyuctovanie predlozil.

(2) Na LL k cestovnému prikazu v bode €. 3 doplni a svojim podpisom potvrdi rozpoctar uradu
rozpoctovu polozku.

(3) Vyuctovanie cestovny prikaz v ¢asti schvalil podpisuje veduci, prednosta OcU alebo pracovnik
ekonomického useku.

(4) Zamestnavatel je povinny do 10 pracovnych dni odo dna predloZenia vSetkych pisomnych
dokladov vykonat vyuctovanie pracovnej cesty zamestnanca a uspokojit jeho naroky. Na konci
roka vyplati zamestndavatel vyuctované cestovné ndhrady najneskor posledny pracovny den v roku.

XIl. CLANOK
UPRAVA SUM CESTOVNYCH NAHRAD

8§13

(1) Sumy stravného pre prislusné casové pasma a sumy zdakladnych nahrad za pouzivanie cestnych
motorovych vozidiel upravuje MPSVaR SR opatrenim. Sumy stravného sa zaokruhluju na desat
euro centov nahor.

(2) Sumy zdkladnych ndhrad za pouzivanie cestnych motorovych vozidiel sa zaokruhluji na tri
desatinné miesta nahor.

(3) Vyslednd suma zdkladnej ndhrady sa zaokruhluje na najblizSi eurocent nahor. Vysledna suma
nahrady za spotrebované pohonné latky vypocitana sa zaokruhluje na najblizSi eurocent nahor.

XIIl. CLANOK
ZAHRANICNE PRACOVNE CESTY

814

(1) U&astnik zahrani¢nej pracovnej cesty (dalej len ,,ZPC“) si zabezpeti schvélenie ZPC starostom na
tlacive ,,Prikaz na ZPC", priloha €. 5. Po potvrdeni prikazu na ZPC a tlaciva LL, bod €. 1, Ze v rozpocte
su na planovanu ZPC vyclenené financné prostriedky, ho predlozi na zaevidovanie uctovnicke
minimalne 5 pracovnych dni pred odchodom na ZPC. Uéastnik ZPC je povinny potvrdit sthlas s
vyslanim na pracovnu cestu.

(2) Kazdy ucastnik ZPC musi byt poisteny pre pripad lie¢ebnych nakladov pri ZPC.

(3) Starostovi schvaluje prikaz na ZPC jeho zéstupca alebo prednosta OcU. Prikaz na ZPC schvaluje
prednostovi OcU, hlavnému kontrolérovi a ostatnym zamestnancom starosta.

(4) Zamestnavatel je povinny poskytnut zamestnancovi - Ucastnikovi ZPC preddavok v eurach alebo v
cudzej mene podla predpokladaného ¢asu trvania a podmienok ZPC.

(5) Vyska stravného sa poéita podla dizky trvania na ZPC:
a) do 6 hodin vratane - vo vyske 25% zo zakladnej sadzby,
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b) nad 6 az 12 hodin - vo vyske 50% zo zékladnej sadzby,

c) nad 12 hodin - vo vyske zédkladnej sadzby.

Zakladné sadzby stravného v eurach alebo v cudzej mene su ustanovené opatrenim, vydanym MF
SR.

(6) Ak mda zamestnanec na ZPC preukdzane zabezpecené bezplatné stravovanie v celom rozsahu ,
zamestndvatel mu stravné neposkytuje. Ak ma zamestnanec na ZPC preukdzane zabezpecené
bezplatné stravovanie Ciasto¢ne, zamestnavatel krati o 25 % za bezplatne poskytnuté ranajky, o
40% za bezplatne poskytnuty obed a o0 35% za bezplatne poskytnutu veceru z ustanovenej sumy
stravného pre ¢asové pasmo nad 12 hodin.

(7) Pri ZPC bude popri nahrade preukazatelnych vedlajsich vydavkov poskytnuté vreckové v eurdch
alebo v cudzej mene vo vyske 40% prisluchajuceho stravného.

(8) Po skonceni ZPC je ucastnik cesty povinny predlozit vyuctovanie ZPC s prislusnymi dokladmi a
spravou z pracovnej cesty do zahranicia, priloha ¢. 8 zodpovednému zamestnancovi najneskor do
10 pracovnych dni na tlacive , Vyuctovanie zahranicnej pracovnej cesty”, priloha ¢. 6. Zodpovedny
zamestnanec skontroluje spravnost vyuctovania, ¢o potvrdi aj na tladive LL — cestovné v bode €. 2.
Zamestnanec vrati nespotrebované devizové prostriedky do pokladne v rovnakej lehote. Na konci
roka su zamestnanci povinni predlozit vyuctovanie a vratit nespotrebovany preddavok najneskor
do 27. decembra bezného roka. Na LL k cestovnému prikazu v bode €. 3 doplni a svojim podpisom
potvrdi rozpoctar Uradu rozpoctovu polozku. Vyuctovanie ZPC v Casti schvalil podpisuje pracovnik
ekonomického odboru.

(9) Zamestnavatel je povinny do 10 pracovnych dni odo dna predloZenia pisomnych dokladov vykonat
vyucétovanie ZPC zamestnanca a uspokojit jeho naroky. Na konci roka vyplati zamestnavatel
vyuctované cestovné nahrady ZPC najneskoér posledny pracovny den v roku.

(10) Pri ZPC patri zamestnancovi za ¢as pracovnej cesty na Uzemi Slovenskej republiky stravné v
eurach.

(12) Pri ZPC, ktora zacina a konci na uzemi Slovenskej republiky, je pre vznik naroku na nahrady
poskytované v eurach alebo cudzej mene rozhodujuci ¢as prechodu slovenskej hranice, odlet a
prilet lietadla podla letového poriadku alebo prichod a odchod lode z pristavu, v ktorom sa
vykondva vstupnd a vystupna hrani¢na kontrola.

(12) Zamestnancovi nepatri ndhrada, ak je mu preukdzane poskytnutd inou pravnickou osobou alebo
fyzickou osobou v rozsahu a vo vyske zakona ¢. 283/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov. Ak
pravnickd osoba alebo fyzickd osoba preukdzane poskytne zamestnancovi nahradu ciastocne,
zamestnavatel mu poskytne zostavajucu ¢ast nahrady do rozsahu a vysky podla tohto zakona.

XIV. CLANOK
ZAVERECNE USTANOVENIA
§15

(1) Na vztahy, ktoré nie su upravené tymto VZN sa vztahuje zakon ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych
nahradach v zneni neskorsich zmien a dodatkov.

(2) Rudi sa Smernica OcU o cestovnych nahradach.
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(3) VZN o pouzivani sluzobnych a sukromnych cestnych motorovych vozidiel pri pracovnych cestach, o
cestovnych nahraddch zamestnancov obecného Uradu, poslancov a ¢lenov komisii obecného
zastupitelstva nadobuda ucinnost driom 15. 12. 2011.

V Moravskom Lieskovom dra 15.12.2011

Ing. Lubomir Miklanek
starosta obce
Moravské Lieskové
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